DIE TOP-ARBEITGEBER IM UBERBLICK

DIE 1000 BESTEN MITTELSTANDISCHEN ARBEITGEBER IM DETAILLIERTEN BRANCHENRANKING
I

99 Automobil und Zulieferer

99 Banken und Finanzdienst-
leistungen

100 Bau

101 Beratung, Agenturen, Kanz-
leien, Forschung und Technik

106 Bildung und Kultur

107 Dienstleistungen (Personal,
Immobilien, Call-Center)

110 Elektronik, Elektrotechnik,
medizinische Gerate

1M Gastronomie, Hotellerie,
Entertainment, Fitness und
Tourismus

Gesundheit und Soziales
Handel und Handwerk

Internet (Infrastruktur, Portale,
E-Commerce)

Maschinen- und Anlagenbau
Medien, Marketing, PR

117 Rohstoffe, Energie, Ver- und
Entsorgung

118 Telekommunikation und IT

126 Verarbeitendes und produ-
zierendes Gewerbe

127 Versicherungen und Kranken-
kassen
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Die besten Arbeitgeber im Mittelstand - die Methodik des Rankings

Obinternational oder regional tétig, Handwerksbetrieb oder Dienstleistungsagentur, Hunderte oder
nur eine Handvoll Mitarbeiter — der Mittelstand in Deutschland, Osterreich und der Schweiz ist extrem
vielfaltig. Um alle Herausforderungen zu meistern, will er seinen Beschaftigten ein méglichst ideales

Arbeitsumfeld bieten. Wie erfolgreich er damit ist, zeigt eine Studie von Kununu und FOCUS-Business:
Sie présentiert die besten mittelstandischen Arbeitgeber im deutschsprachigen Raum.

DIE BASICS
DER STUDIE
AAAAAA

WER FUHRTE DIE DIE DATENBASIS FUR DAS GROSSE RANKING ARBEITGEBER MITTELSTAND
STUDIE DURCH?
Die Arbeitgeber- Als Basis der Erhebung dienten 13 000 Datensétze mit Schweiz ihren Sitz haben. Um das finale Ranking zu
Bewertungsplattform mehrals 324 000 Urteilen von Beschéftigten tiber ihre erstellen, verfeinerte das Recherche-Team im zweiten
Kununu und FOCUS- Arbeitgeber, die das Bewertungsportal Kununu am Schritt die Kriterien: Ftir das Ranking beriicksichtigte es nur

Business. 12.Juli 2017 erhaben hatte. Umin die Auswahl zu kemmen, ~ Unternehmen, die eine Note von 4,15 oder besser und min-
destens zehn aktuelle Mitarbeiterbewertungen hatten. Und
sie mussen zwischen elf und 500 Mitarbeiter beschaftigen.

erfiillten die Unternehmen bestimmte Kriterien, unter
anderem mussten sie auf einer Skala von eins bis fiinf die

WELCHES ZIEL Note drei oder besser, eine Mindestanzahl aktueller Keine Berticksichtigung fanden dagegen Unternehmen,
VERFOLGTE Bewertungen und in Deutschland, Osterreich oder der deren Mitarbeiterzahl nicht zu ermitteln war.

DIE STUDIE?

Die Studie ermittelte

die besten Arbeitgeber

unter den mittelstandi-
schen Unternehmen mit
elf bis 500 Mitarbeitern
in Deutschland, Oster-

reich und der Schweiz. AUFTEILUNG

Die finale Berechnung der a a a
Rangliste erfolgte im Juli

WELCHE und August 2017. Kununu 11 bis 50 i

KRITERIEN_ und FOCUS-Business Angestellte L S

WURDEN FUR DIE unterteilten die Unter- 8 Angestellte

STUDIE BERUCK- nehmen nach Anzahl der

SICHTIGT? Mitarbeiter.

Die GréBe des Unter-

nehmens, die Note, die =

es auf der Arbeitgeber-

Bewertungsplattform

Kununu von seinen Mit- AUSWERTUNG

arbeitern erhalten hat, UND AUSZEICHNUNG

sowie die Anzahl der
Kununu-Bewertungen.

WIE STELLEN
KUNUNU UND
FOCUS-BUSINESS
DIE ERGEBNISSE
VOR?

In einem Gesamtran-
king, das mehrals 1000
Arbeitgeber umfasst,
und 17 verschiedenen
Branchenranglisten.

98

Die endgiltige Platzierung der Unternehmen
ergibt sich aus einem Punktwert, der sich aus
zwei Faktoren errechnete: dem Bewertungs-
durchschnitt und der Anzahl der Bewertungen
auf Kununu. Der maximal erreichte Wert beider
Faktoren pro Gruppe dient als Messlatte fiir
die Platzierung aller Unternehmen innerhalb
der jeweiligen Gruppe. AusreiBer mit auffal-
lend hohen oder niedrigen Werten auf einer
Skalavon1bis 100 berticksichtigte das Team
inder Berechnung gesondert. Erreichten zwei
Unternehmen die gleiche Punktzahl, erhielt
stets das mit der besseren Kununu-Note den
Vorrang. War auch die identisch, entschied
die Anzahl an Bewertungen tiber den besseren
Platz in dem Mittelstandsranking.

TOP
ARBEITGEBER
MITTELSTAND
2018

DIE BESTEN ARBEITGEBER IN
DEUTSCHLAND, OSTERREICH
UND DER SCHWEIZ.

Top-Arbeitgeber Mittelstand

Die Studie fuhrten FOCUS-Business und Kununu
erstmals durch. Alle gelisteten Unternehmen erhal-
ten die Auszeichnung , Top-Arbeitgeber Mittel-
stand 2018". Sie sind berechtigt, das dazugeharige
Siegel zu erwerben.
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Quelle: kununu/FOCUS Line Extensions

. weitere | Firmen-
H Arbeitgeber Bundesland bzw. Land Standorte
G

Step Kids Education
n Teach First Deutschland

German Graduate School of Management and Law
“ IMC Fachhochschule Krems

Dienstleistungen (Personal, Immobilien, Call-Center)

[ 1 WD

Christine Fink Personal
Coopers Group

ENITAS Deutschland
CENTOMO

BleckmannSchulze
aamit
Xenagos

Baumann & Cie.

COUNTIT
MINT Solutions
Office Events
element

next level

Headmatch
duerenhoff

Zeel

interim Group
HILL Webersdorfer
Talent Garden

Lentz & Co.

Vires Conferre

.mse personal service
HR7

onsite work

az Personalkonzepte
K-Recruiting

AVART Personal

PS Direkt

()
~N

~

TRESCON

PeDiMa Siid
HAUSGOLD | talocasa
Careerteam

Dr. Terhalle & Nagel Personalberatung

careforce marketing & sales service
Lighthouse Personalberatung

puro Personaldienstleistung

Personal Direkt Management

Wiesmann Personalisten

FME Frachtmanagement Europa
Maximum Personalmanagement

PlanetHome Immobilien Austria
Human Professional Personalberatung
Easy Consult Personaldienstleistungen

Berlin

Berlin

Heilbronn

Krems an der Donau

Linz
Nurnberg
Hergiswil
Hamburg
Stuttgart
Darmstadt
Koln
Hamburg
Frankfurt/Main
Koln
Karlsruhe
Esslingen
Miinchen

Hagenberg im Muhlkreis

Muinchen
Liederbach am Taunus
Frankfurt/Main
Frankfurt/Main
Kéln
Dusseldorf
Berlin
Stuttgart
Muinchen
Berlin

Linz

Munchen

Hof

Hannover
Frankfurt/Main
Berlin

Eschen
Hamburg
Bietigheim-Bissingen
Berlin
Muinchen
Berlin

Kéln

Wien

Zurich
Frankfurt/Main
Linz

Stuttgart
Hamburg
Hamburg

Berlin

Berlin
Baden-Wurttemberg
Osterreich

Osterreich

Bayern

Schweiz

Hamburg
Baden-Wiurttemberg
Hessen
Nordrhein-Westfalen
Hamburg

Hessen
Nordrhein-Westfalen
Baden-Wurttemberg
Baden-Wurttemberg
Bayern

Osterreich

Bayern

Hessen

Hessen

Hessen
Nordrhein-Westfalen
Nordrhein-Westfalen
Berlin
Baden-Wurttemberg
Bayern

Berlin

Osterreich

Bayern

Bayern
Niedersachsen
Hessen

Berlin

Schweiz

Hamburg
Baden-Wurttemberg
Berlin

Bayern

Berlin
Nordrhein-Westfalen
Osterreich

Schweiz

Hessen

Osterreich
Baden-Wurttemberg
Hamburg

Hamburg
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Die besten Mittelsténdler im Branchen-Ranking
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é m Austin Fraser Munchen Bayern v M m
% purus Wiesbaden Hessen v K
E m aventa Berlin Berlin K m
— ARISTID Personalberatung Wien Osterreich v K
— m Fischer & Partner Iserlohn Nordrhein-Westfalen K
— we plan. Koln Nordrhein-Westfalen M
% “ Expert Systems Berlin Berlin K m
E Eblinger & Partner Wien Osterreich K
E m HSC Personalmanagement Berlin Berlin K
— xbAV Munchen Bayern M
m Tina VoB Hannover Niedersachsen G m
i-potentials Berlin Berlin K
m Klaus Giinter & Partner Kitzingen Bayern K m
CEPIT Kéln Nordrhein-Westfalen K
m e-fellows.net Minchen Bayern K m
E parsionate Stuttgart Baden-Wurttemberg v M
2 m Pharmaserv Marburg Hessen v G m
= GTU Ges. fuir Technische Uberwachung Stuttgart Baden-Wrttemberg v M
2 m Meyer Fachkrafte Berlin Berlin v M m
= mobilejobs Berlin Berlin K
‘2 m WIPA Attnang-Puchheim Osterreich K m
= Pensum Personaldienstleistungen Bremen Bremen Bremen K
e m Permacon Hamburg Hamburg v G m
Store2be Berlin Berlin K
m WunderAgent Berlin Berlin K m
Greifenberg Personalberatung & Recruitment Munchen Bayern K
n Brownian Motion Frankfurt/Main Hessen K m
ReWa Immobilien Radolfzell am Bodensee Baden-Wiurttemberg v K
m Advergy Hamburg Hamburg K m
Windhoff Software Services Gescher Nordrhein-Westfalen v M
E BS Hoffmann Hamburg Hamburg K m
Schiitze + Seifert Wiirzburg Bayern v G
Franklin Fitch Limited Frankfurt/Main Hessen K m
JOBmenu Frankfurt/Main Hessen v K
2N comatcH Berlin Berlin K | 500 |
Sales Experts Germany SEG Berlin Berlin K
— m BS Wutow Frankfurt/Main Hessen M m
g explain Karlsruhe Baden-Wiurttemberg K
— m Montreal Associates Frankfurt/Main Hessen M m
— global office Montabaur Rheinland-Pfalz M
é m Mé&hren Berlin Berlin M m
% Hahn Air Lines Dreieich Hessen G
E m ecos office center Eschborn Hessen v M m
g ABALON Recruitment Minchen Bayern K
g m Contecta Immobilienverwaltung Augsburg Bayern K m
— VESCON Frankenthal Rheinland-Pfalz v G
— m adesta Darmstadt Hessen G m
— WESTCAM Mils bei Hall Osterreich M
é m Premedia Wels Osterreich M m
E sellxper Speyer Rheinland-Pfalz v G

Quelle: kununu/FOCUS Line Extensions
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. weitere | Firmen-
Arbeitgeber Bundesland bzw. Land Standorte
M

BS Seiffert Bonn

faveo Essen
Westdeutsche Lotterie Munster
Yourfirm Munchen
karriere4.me Detmold
Schultes & Partner Wien

BPS Personalmanagement — KéIn Koln

Personic Munchen
Huittig & Rompf Frankfurt/Main
impeak Potsdam

NEW SEARCH Personal & Managementberatung Bruchsal
ACTIVE SOLUTION Wien

SCOPE Engineering Kiel

Lohn & HR St. Johann im Pongau
LUCAS CONSULTING TEAM Hamburg
ArbeitgeberGold Koln

David Borck Immobiliengesellschaft Berlin

Maklaro Hamburg
immoverkauf24 Hamburg
HeyJobs Berlin

Die Meisterleister

ARTUS Oberflachen Instandsetzung
Heycater!/Hey Group

Impuls Personal

BEYONDHEALTH

DESIGNERDOCK

ProServ

Careanesth

Darwin Recruitment

Dahler & Company

Nextime

Heinkel Group

Bridge imp

Mentorium

interpool Personal

zeitconcept

Asanti

Zenjob

LeaseRad

Personalservice Westermann
Kammerer GmbH

FYTE

alpha Personal-Service

Schubert Elektroanlagen

MS Personal & Service (Frankfurt/Main)
NiK Personalberatung

C&P IMMOBILIEN

Felten Personalservice

2W Technische Informations GmbH & Co. KG
TechProtect

Recklinghausen
Langenbach
Berlin

Kéln

Kéln

Berlin

Karlsruhe

Zurich
Muinchen
Hamburg
Regensburg
Hamburg
Grunwald

Berlin

Berlin
Reutlingen
Dietikon

Berlin

Freiburg im Breisgau
Hamburg

Graz
Frankfurt/Main
Offenbach am Main
Ober-Grafendorf
Frankfurt/Main
Ulm
Premstatten
Herdecke
Muinchen
Holzgerlingen

Nordrhein-Westfalen
Nordrhein-Westfalen
Nordrhein-Westfalen
Bayern
Nordrhein-Westfalen
Osterreich
Nordrhein-Westfalen
Bayern

Hessen

Brandenburg
Baden-Wirttemberg
Osterreich
Schleswig-Holstein
Osterreich

Hamburg
Nordrhein-Westfalen
Berlin

Hamburg

Hamburg

Berlin
Nordrhein-Westfalen
Bayern

Berlin
Nordrhein-Westfalen
Nordrhein-Westfalen
Berlin
Baden-Wurttemberg
Schweiz

Bayern

Hamburg

Bayern

Hamburg

Bayern

Berlin

Berlin
Baden-Wiurttemberg
Schweiz

Berlin
Baden-Wurttemberg
Hamburg

Osterreich

Hessen

Hessen

Osterreich

Hessen
Baden-Wiurttemberg
Osterreich
Nordrhein-Westfalen
Bayern
Baden-Wiurttemberg
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Die besten Mittelsténdler im Branchen-Ranking

. weitere | Firmen-
H Arbeitgeber Bundesland bzw. Land Standorte
v M

m TCl Transcontainer International
Espex

m expertime

a-team Zeitarbeit und Personalmanagement

m Mobility Genossenschaft

Résberg Engineering Ingenieurgesellschaft

m Globe Personal Services

Contractor Consulting

m Stadtwerke Landsberg
Dinkhauser Kartonagen

m Druckerei C.H.Beck
FLEX-TEC Solutions

Cobalt Deutschland
Vogt-Schild Druck

m dasteam

PersoPlus Personaldienstleistungen

m Lemoncat

BEMA Consulting

m X-Direct Group

ZipJet
m Glasford International Deutschland
Campusjager

m Stock Real Estate

Leicom

Elektronik und Elektrotechnik, medizinische Gerite

Primara Test- und Zertifizier-GmbH
Basler

PAJUNK

HUMMEL Systemhaus

HMS Industrial Networks

Janitza electronics

Areus Engineering

Visuprojekt

BLOKS.

icotec

Christoph Miethke

ipf electronic

Yamaichi Electronics Deutschland
RECOM Power

Bachmann electronic

IDS Imaging Development Systems
RUDOLF Medical

Licher MT

THUASNE Deutschland

Indu-Sol

MIPM — Mammendorfer Institut fiir Physik und Medizin

Hamburg Hamburg

Miinchen Bayern

Bad Homburgv. d. Héhe Hessen
Frankfurt/Main Hessen

Luzern Schweiz

Karlsruhe Baden-Wurttemberg
Wien Osterreich

Munchen Bayern
Landsbergam Lech Bayern

Hall in Tirol Osterreich
Nérdlingen Bayern

Ludwigsburg Baden-Wurttemberg
Berlin Berlin

Derendingen Schweiz

Basel Schweiz

Landshut Bayern

Berlin Berlin

Nagold Baden-Wurttemberg
Limburg an der Lahn Hessen

Berlin Berlin

Miinchen Bayern

Karlsruhe Baden-Wurttemberg
Munchen Bayern

Winterthur Schweiz

Kaufbeuren Bayern

Ahrensburg Schleswig-Holstein
Mammendorf Bayern

Geisingen Baden-Wiurttemberg
Frickenhausen-Linsenhofen ~ Baden-Wiirttemberg
Karlsruhe Baden-Wurttemberg
Lahnau Hessen

Herrenberg Baden-Wurttemberg
Stephanskirchen Bayern

Minchen Bayern

Altstatten Schweiz

Potsdam Brandenburg

Ludenscheid
Aschheim
Gmunden
Feldkirch
Obersulm
Fridingen
Wedemark
Burgwedel
Schmélin

Nordrhein-Westfalen
Bayern

Osterreich

Osterreich
Baden-Wiurttemberg
Baden-Wurttemberg
Niedersachsen
Niedersachsen

Thuringen
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